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APRESENTACAO

A gestdo 2019-2021 foi marcada pela pandemia de coronavirus, que mudou
a forma de relacionamento com os profissionais de Educacao Fisica, principal-
mente no ano de 2020. Apesar dos desafios, o Conselho manteve suas acdes
pautadas pelo Planejamento Estratégico e desenvolveu a¢8es planejadas e
focadas na valorizacao do profissional de Educacao Fisica e da profissao.

No entanto, muitas dessas a¢des foram reorganizadas, para manter o aten-
dimento de exceléncia, mesmo ao cumprir os decretos de distanciamento
social pertinentes a pandemia. Os eventos, em 2020, deixaram de ser presen-
Ciais e passaram a reunir os profissionais de forma online, mas sem perder o
foco nas discussdes para o aprimoramento da Educacao Fisica.

No atendimento presencial, o CREF3/SC, assim como demais orgaos publicos,
cumpriu decretos municipais e estaduais para reduzir a transmissao e o contagio
da Covid-19 em Floriandpolis, mantendo em alguns periodos a sede fechada,
com atendimento apenas online. Gracas ao e-CREF, por contar com o sistema
automatizado, todas as solicitagdes de servicos ja vinham sendo realizadas de
forma online, pela plataforma, o que reduziu o impacto no atendimento presen-
cial para a entrega de documentos, como a Cédula de Identidade Profissional. Foi
implantado também o atendimento via whatsapp, que deu celeridade as deman-
das dos registrados e oportunizou o contato direto com cada departamento.

As fiscalizacBes online também ganharam mais forca, sendo pioneiro na implan-
tacdo de fiscaliza¢cdes para as irregularidades e ilegalidades praticadas junto as redes
sociais. Mesmo com a quarentena, mais de 11100 fiscaliza¢des foram realizadas.

Neste documento, de forma resumida, apresentamos algumas das principais
acOes realizadas pelo CREF3/SC, deixando como legado para as proximas ges-
tdes a continuidade do belo trabalho desempenhado por todo o Conselho para
que a Educacdo Fisica seja cada dia mais forte e reconhecida em todo o Estado.
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EVE

Os eventos foram muito impactados por conta da pandemia: tudo foi repensado e a mu-
danca de formato - do presencial para o meio digital foi positiva. Mais de 11.900 pessoas
participaram de cursos realizados no periodo, considerando os eventos presenciais de
2019 e online, realizados em 2020 e 2021. O CREF3/SC investiu consideravelmente na
capacitacao profissional no periodo: 59 eventos foram realizados contemplando todos os
profissionais nas diferentes regides do Estado de Santa Catarina.

EVENTOS REALIZADOS NO
ESTADO DE SANTA
CATARINA

PESSOAS APRIMORARAM
SEUS CONHECIMENTOS
NA AREA DE EDUCACAO

FiSICA

* CREF ITINERANTE

O CREF Itinerante continuou cruzando o Estado - exceto em 2020 por conta da pandemia -,
para fadilitar o atendimento ao profissional de Educacdo Fisica. Foram 31 edi¢bes do projeto,
nos anos de 2019 e 2021.
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Em 2019, o CREF3/SC lan¢ou mais uma forma de
se conectar com os futuros Profissionais de Educa-
cao Fisica. Totalmente digital, no aplicativo do
Conselho, o CREF Jovem oferece, ja nas fases ini-
ciais do curso de Educacdo Fisica, beneficios seme-
lhantes aos dos profissionais registrados, como
acoesso a cursos, palestras e seminarios gratuitos
e outras a¢des promovidas pelo Conselho.

ACESSO GRATUITO
4 e para profissionais
e CREF Jovem

INSCRITOS

Com foco na capacitacao profissional, o CRE-
F3/SC deu mais um passo para facilitar o acesso
dos profissionais de Educacao Fisica a cursos de
aperfeicoamento na area, com a criacao de plata-
forma propria de cursos online, em 2021.

De facil e gratuito acesso para profissionais regis-
trados no Conselho e académicos CREF Jovem, o0 am-
biente virtual de aprendizagem traz conteudos, exer-
cicios e ferramentas de cursos online que podem ser
realizados a qualquer hora e em qualquer local. Atu-
almente, trés cursos gratuitos estdo disponiveis e
mais de 15 mil ja se inscreveram nos cursos.
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COMUN )

Nesse periodo, a comunica¢ao evoluiu para um contato muito mais préximo com os pro-
fissionais de Educacao Fisica. Integrada, objetiva e focada em levar mais informacao, a
comunicacdo do Conselho se pautou em facilitar o acesso a dados relevantes, as acdes
realizadas pelo CREF3/SC e também aos cursos realizados. Prova disso sao os numeros:
foram mais de 1,8 milhdes de visualiza¢gdes no site de 2019 a 2021.

O acesso ao portal institucional cresce continuamente devido a constante publicacao de noticias
e informacdes relevantes, que atendem ao planejamento de comunicacao e ao plano estratégi-
co. Somamos também cerca de 1000 noticias sobre assuntos de interesse do profissional e da
profissao, fora os numeros também bastante expressivos nas redes sociais, onde posts apre-
sentam alcance de mais de 10 mil de contas unicas ou 30 mil visualiza¢des da publicaggo.

e NOTICIAS PUBLICADAS

333
309 344>

2019 2021
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CREF ENTREVISTA

O Conselho lancou em 2021 o progra-
ma “CREF Entrevista”, com o objetivo
de debater assuntos atuais de interes-
se e relevancia aos profissionais de
Educacao Fisica e a profissdao. O pro-
grama de estreia abordou o retorno as
aulas presenciais em Santa Catarina
durante a pandemia e os protocolos
de seguranca para as aulas de Educa-
cdo Fisica escolar. Além dele, temas
como futebol, Reabilitacdo pds-co-
vid19, esportes aquaticos, futsal e aca-
demias também foram tratados no
canal oficial do CREF3/SC no Youtube.

EDUCACAO FISICA:

ESSENCIAL PARA A SAUDE

Em mais uma campanha, agora com
videos dos profissionais de Educacao
Fisica, o CREF3/SC destacou a importan-
cia da Educacao Fisica. Qual a importan-
cia do profissional de Educac¢do Fisica
em cada contexto? Profissionais, mdes
de alunos e alunos falaram sobre suas
experiéncias envolvendo a pratica de
exercicios fisicos orientados por profis-
sionais. Profissionais de diversas areas e
pais de alunos falaram sobre como a
Educacao Fisica é essencial para a saude,
desde a escola até a terceira idade.

I"J ||-J\. |l
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ESSENC]AL PARA A SAUD N

Mande seu video e participe da

ampanha de valorizacao profissional

- R LRGN M
o
BANTA CATARY,

.| APOIE O PROFISSIONAL
. N DE EDUCACAO Fisica!

Faga o pagamento e
negocie suas aulas

APOIE O PROFISSIONAL

Enquanto era necessario ficar em casa
para conter o virus, o CREF3/SC lancou
uma campanha para valorizar o profis-
sional de Educacdo Fisica. A proposta
foi manter os exercicios com quem
sempre esteve ao seu lado. “Nao can-
cele as aulas, faca aulas online com
seu professor! Apoie o seu profissional
de Educacao Fisica!”. A campanha lem-
brou ainda a necessidade de buscar
sempre a orientacdo de um profissio-
nal registrado no CREF3/SC.

SOMOS ESSENCIAIS

Outra campanha marcou a essencialidade
do Profissional de Educacao Fisica, que é
um profissional de Saude, reconhecido
pela resolucdo do Conselho Nacional de
Saude (CNS) n°287/98 e Classificacao Brasi-
leira de Ocupacdes (CBO) 2241-40. As aca-
demias de esporte de todas as modalida-
des foram incluidas como atividade essen-
cial pelo Governo Federal, pelo decreto n°
10.344, de 8 de maio de 2020. Em Santa
Catarina, a Lei n° 17.941, de 8 de maio de
2020, reforca esse reconhecimento, tor-
nando essenciais a pratica da atividade
fisica e o exercicio fisico para a populagao.

PRATICA DA ATIVIDADE FISICA

E DO EXERCICIO FiSICO SAO




MEDALHA DO MERITO

Para homenagear profissionais de Educacao Fisica que se
destacaram na profisséo, o CREF3/SC entregou a Medalha
do Mérito da Educacao Fisica Professor Murillo Barreto de
Azevedo para nove profissionais e trés Pessoas Juridicas:

2019
HOMENAGEADOS

* Pessoa Fisica

Pedro Silva da Rosa | CREF 000010-G/SC

Ivo da Silva | CREF 000120-G/SC

Maika Arno Roeder da Silva | CREF 000728-G/SC
* Pessoa Juridica

Academia Schultz Team

CREF 002018-PJ/SC

2020
HOMENAGEADOS

* Pessoa Fisica

Vitelo Jacinto Daniel | CREF 000244-G/SC

Mauricio Scharf | CREF 000282-G/SC

Tania Rosane Bertoldo Benedetti | CREF 009694-G/SC
* Pessoa Juridica

Academia Wave

CREF 001301-PJ/SC

2021

HOMENAGEADOS

* Pessoa Fisica

Mario Kazuo Goto | CREF 008692-G/SC

Adalir Pecos Borsatti | CREF 000017-G/SC

Eloir Edilson Simm | CREF 000251-G/SC

* Pessoa Juridica

ABASMO - Associacao de Basquete de Sdo Miguel do Oeste
CREF 002834-P)/SC

LIVRO BOAS PRATICAS NA
EDUCACAO FISICA CATARINENSE

Desenvolver e estimular boas praticas na profissao € a pro-
posta da obra, que reune artigos sobre relatos de ativida-
des, projetos ou programas desenvolvidos por profissio-
nais e académicos de Educacao Fisica de Santa Catarina.

LIVRO
2019

= EDUCACAQ FISICA
'*'_T_& RINENS

BOAS HRAIICAS NA

‘Educdcao Fisica

CA‘T‘AIxI\:[ N'S E




GES )

Apesar das adaptacdes necessarias para o desenvolvimento das aces pautadas pelo Pla-
nejamento Estratégico da autarquia em decorréncia da pandemia, o CREF3/SC, de 2019 a
2021, deu sequéncia aos objetivos tragados no plano de acdo da entidade, focados no
melhor atendimento aos profissionais de Educacdo Fisica.

e« GESTAO DE PESSOAS

Com a pandemia do coronavirus foi adotado o regime de teletrabalho aos grupos que
ndo realizam atendimento ao registro, estendido aos grupos de risco ou com filhos me-
nores. Essa acdo ndo comprometeu a qualidade dos servicos prestados, pelo contrario,
pode-se perceber uma melhora na qualidade dos servicos e na qualidade de vida dos
funcionarios. Em relacdo a contratacdao, com a vigéncia do Concurso Publico n°
001/2016 até outubro de 2020, o CREF3/SC estuda a realizacdo de novo concurso para
suprir a necessidade de recompor a equipe em caso de desligamentos.

TOTAL DE FUNCIONARIOS EFETIVOS

43 .o 48 31 32 3

2019 2020 2021 2019 2020 2021

ESTAGIARIOS JOVEM APRENDIZ
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* Dados até 10.11.21

FINAN O

Em 2019, o CREF3/SC iniciou o processo para possibilitar aos registrados o pagamento via
cartao de crédito, apds a realizacdo dos processos administrativos em marco de 2020, no
qual possibilitou aos registrados pagar a anuidade em até 10 vezes por meio de cartdo de
crédito nas bandeiras Visa, Mastercard, ELO e Hipercard. A facilidade esta disponivel no
APP do CREF3/SC e nos servicos online, utilizando uma plataforma virtual segura e agil.

Desde o inicio do pagamento com cartdo de crédito, 4.121 registrados pagaram com
cartao de crédito, o que totalizou 14.610 pagamentos, ja que 0s pagamentos sao parcela-
dos. Essa nova opcao para pagamento das anuidades junto com a APP, o registrado pode
atualizar endereco, pagar as anuidades tanto no boleto bancario quanto parcelado no
cartao de credito além de se utilizar a cédula digital.

14610 4121

N REGISTRADOS
PAGAMENTOS 7 USARAM
COM CARTAO OPGAO CREDITO

e RESULTADOS FINANCEIROS

INADIMPLENCIA 2019 2020 2021
PEssoaFisica | 26,14% |34,92% |28,62%
PESSOAJURIDICA | 32 61% | 49,0% | 43,57%




* Dados até 30.11.21

ADMINI |

O CREF3/SC se manteve seguindo as normas estabelecidas na Lei Federal 8.666/9 e 10.520,
para os processos de aquisicao de produtos e servicos realizando licitagdes no modelo
Pregao Eletrénico. Com a plataforma 1 Doc a realizagao dos processos de compra também
passou a ser de forma digital, o que possibilitou a tramitacdo completa dos processos
desde a formalizacdo da demanda até a autoriza¢do via assinatura eletronica do ordena-
dor de despesa, para posterior envio a analise juridica, nos casos em que ha necessidade,
e assinatura de contrato/aditivo.

Nos Ultimos trés anos, foram realizados:;

LICITACAO PROCESSOS CONTRATOS ADITIVOS

2019) 5 548 |55 11

2020 4 e N 37 1
2021) 2 O3 44 25

e CONTABIL

O CREF3/SC publica anualmente resolucdo referente ao orcamento previsto para cada
ano, no qual nos ultimos 3 anos teve superavit financeiro.

ORCAMENTO RECEITAS DESPESAS RESULTADOS SALDOS

BANCARIOS
| s 2134.371,60

2020 - 2.249.716,16
)
2027 QD ———




REGI!

O Departamento Cadastral - DECAD, a partir de 2019, priorizou a eficiéncia dos pro-
cessos de gestao documental digital com a implementacdo da plataforma e-CREF e
regulamentacdo dasIN 01 e 02 de 2019, que trouxeram muitos avancos e transparén-
cia aos processos tramitados no Conselho, especialmente durante o periodo da pan-
demia, quando o profissional ndao deixou de ter suas demandas atendidas, seja regis-
tro, renovacao de cédula de identidade profissional ou qualquer outra solicitacao.
Outro fator relevante € o fato de ndao ser mais necessario fazer tirar copias de seus do-
cumentos, tampouco autentica-los em cartérios para nos enviar via Correios, pois,
com 0s avancos tecnoldgicos, os processos foram simplificados e por consequéncia
geraram economia tanto para o Conselho quanto para os profissionais.

Destaque também para implementacdo da plataforma de atendimento via Whatsapp,
que facilitou o acesso a informacdo, trazendo inovagao e maior agilidade. O atendi-
mento é iniciado pela “Catarina”, o nome carinhoso do chatbot do CREF, que faz a tria-
gem e a distribuicdo das demandas aos departamentos responsaveis, além de res-
ponder algumas perguntas basicas.

E por ultimo, outro ponto foi a implementacao do Certificado de Pessoa Juridica
apenas na versao online, disponivel nos Servicos Online, que gerou economia tanto
na postagem quanto no material de expediente. Esta demanda se deu devido a inefi-
ciéncia dos Correios, que retorna em média 40% dos certificados enviados as pessoas
juridicas registradas. Com o processo digital, hoje, todos tém acesso ao documento
de forma simples e gratuita.

Hoje o Conselho se tornou referéncia na gestao de processos eletronicos e outros
Orgaos nos procuram para informatizar seus processos e buscar maior eficiéncia e
economia tanto financeira quanto de espaco de sede.




* ENTRADA

PESSOA FiSICA

* BAIXA

PESSOA FiSICA

* TOTAL DE ATIVOS

PESSOA FiSICA

PESSOA JURIDICA

PESSOA JURIDICA

PESSOA JURIDICA

- d



ORIENT E
FISCAL J)

De 2019 a 2021, o Departamento de Orientac¢do e Fiscalizacao DOF procurou estabelecer
de forma regionalizada, objetivos, diretrizes, inovacdes, metas e desafios para as acbes
na area da Educacdo Fisica no Estado. Empenhou-se no aperfeicoamento técnico e tec-
nolégico, unindo membros efetivos e eletivos na busca pela garantia a sociedade do
direito constitucional de ser atendida na area de atividades fisicas por profissionais de
Educacao Fisica nos contextos da Educac¢ao, Saude, Esporte e Qualidade de Vida.

Destaque especial para o lancamento da plataforma e-CREF, a sua utilizacdo nos Proces-
sos de Fiscalizacao, deu a celeridade necessaria aos atos administrativos posteriores a
lavratura do documento de fiscalizagdo emitido pelo agente fiscal, juntamente com a
seguranga processual, transparéncia ao fiscalizado em detrimento do armazenamento
de todas as informacdes pertinentes, efetividade para punir com assertividade a conduta
e principalmente a garantia do contraditorio, e ampla defesa ao fiscalizado.

Foi pioneiro na implantacdo de fiscaliza¢gdes para as irregularidades e ilegalidades pra-
ticadas junto as redes sociais, predominantemente Instagram® e Facebook®, através
de campanhas como a “Denuncie”, criada em 06/02/2020, em parceria com o Procon.




Promoveu aperfeicoamentos técnicos, trocas de experiéncias e aproxi-
macao com outros 6rgaos fiscalizadores destaque para: CREF2/RS,
CREF9/PR, Ministério Publico do Trabalho, Ministério Publico Estadual,
Promotorias de Justica das Comarcas Municipais, Delegacias de Policia,
Procon Estadual, Procon Municipal e Vigilancias Sanitarias Municipais.

O departamento intensificou a fiscalizacdo de editais de Processos

Seletivos e Concursos Publicos promovidos pelas Prefeituras Munici-
pais com relevante éxito.

Destacamos o comprometimento e dedicacdo da equipe de fiscaliza-
cdo e do Departamento Juridico no suporte para o desempenho de
suas funcdes, através de Acbes diretas, A¢des indiretas, Aperfeicoa-
mento Técnico, Aproximacdo de Orgdos com a expertise fiscalizatoria,
Lancamento de Campanhas de Orientacdo e controle Social.

FISCALIZACAO EM NUMEROS
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CAMPANHAS

Com o objetivo de orientar e ga-
rantir a sociedade o direito constitu-
cional de ser atendida na area de ati-
vidades fisicas por profissionais de
Educacao Fisica, o CREF3/SC realiza
fiscalizagdes reativas ao recebimen-
to de denuncias nas redes sociais.
Os perfis denunciados sao orienta-
dos e fiscalizados pelos perfis do De-
partamento de Orientacdo e Fiscali-
zacao - @dofcref3sc no Instagram e
DOF CREFSC no Facebook. No caso
de persisténcia da contravencdo
penal apos a verificacao, o Conselho
denuncia os infratores ao Ministério
Publico de Santa Catarina.

e agora?

ENTENMDA COMO CCORRE A FISCALIZACAD
E COMO REGULARIZAR PENDEMCIAJ

Os agentes de Orientacao e Fiscaliza-
cdao do CREF3/SC realizam diligéncias
fiscalizatérias nos estabelecimentos
que oferecem os servicos de prerrogati-
va do Profissional de Educacado Fisica
em todo o Estado. As situacdes das fis-
calizagbes apresentam duas possibilida-
des: ou o local encontra-se em confor-
midade com as normas para o seu fun-
cionamento ou apresenta irregularida-
des. Para ambos os casos o agente lavra
documento apontando e contextuali-
zando as situacOes apresentadas no
local. A Campanha orienta as a¢bes do
fiscalizado para encaminhar a defesa.

ACOES CONJUNTAS

KCAO CONJUNT?
INTERDITA ACADEMIA

EM BIGUACU

No periodo foram realizadas 242 visi-
tas em conjunto com orgaos de fiscali-
zacdo como Procon, Vigilancia Sanitaria
e Policia Militar para coibir o exercicio
ilegal da profissao. Uma delas foi reali-
zada nas praias da capital, em parceria
com a Superintendéncia de Servico Pu-
blicos (SUSP) de Floriandpolis para veri-
ficacdo de denuncias relacionadas ao
SURF. Na operacao foram encontrados
trés pontos irregulares nas praias visita-
das, onde fora apreendido o material,
com destaque para retirada de uma
construcao ilegal de um deles.
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PROC!

A Procuradoria Juridica € o Departamento responsavel pela orientacao juridica aos
demais setores do CREF3/SC, na area de consultoria, além participar das reunides de

Comissdes, quando convocadas, e de se manifestar judicialmente nas acdes ajuizadas
pela Autarquia ou contra o Conselho.

Com o crescimento das demandas, o CREF3/SC contratou mais uma advogada para
compor o Departamento Juridico, em 2019. Recentemente, o Departamento foi dividi-
do em dois nucleos, com atribuicdes distintas, a fim de otimizar e especializar o traba-

lho. Alguns numeros dos anos 2019-2021:

PARECERES OFICIOS/
JURIDICOS NOTIFICACOES EM

121 5 4 DEFESA DA PROFISSAO

MANIFESTACOES EM

PROCESSOS JUDICIAIS 79 64

AUDIENCIAS E ACOES JUDICIAIS

SUSTENTACOES EM DEFESA DA
ORAIS PROFISSAO*




A Procuradoria Juridica também tem como atribuicdo a assessoria juridica as Co-
missdes do Conselho, como a Comissao de Etica Profissional, com a participacdo
efetiva nas sessdes de Instrucdo e Julgamento dos processos éticos disciplinares.

e DEFESA DA PROFISSAO NOS PROCESSOS JUDICIAIS

Além das manifestacdes escritas, a Procuradoria Juridica participou de inumeras
audiéncias e sustentacdes orais nos processos que tramitam no Poder Judiciario,
em defesa da profissao.




ACOES DO CREF3/sC

Em 28 de fevereiro de 2020, a diretoria do
Conselho assinou a escritura do imovel da
nova sede da instituicdo, localizada na Rua
General Eurico Gaspar Dutra, 668, no bairro
Estreito. A nova sede possibilita melhor
atendimento aos profissionais e a toda so-
ciedade catarinense. Em espaco adequado
as exigéncias da atualidade, o ambiente
contara com auditorio e salas para as reuni-
des necessarias ao funcionamento do
orgao.

Desde 2019, o Conselho implementou o e-CREF, fer-
ramenta digital que tem o objetivo de gerar mais efici-
éncia, transparéncia e sustentabilidade aos procedi-
mentos realizados, tanto por profissionais quanto
pela instituicdo. Com o e-CREF, solicitacdes como Re-
gistro Profissional e de empresa e renovacao de
Cédula de Identidade Profissional passaram a ser to-
talmente online, e o Profissional pode solicitar suas
demandas e responder aos seus processos adminis-
trativos sem necessidade de deslocamento fisico,
além de visualizar o andamento do processo direta-
mente do seu dispositivo eletrénico.

Em 2020, o e-CREF permitiu que os servicos do Con-
selho continuassem sendo realizados mesmo durante
a pandemia de coronavirus, quando as solicitacdes
passaram a ser realizadas totalmente online. Todos os
processos administrativos e requerimentos tramitam
no formato eletrénico, suprimindo ao maximo o uso
do papel e aproximando o CREF3/SC dos profissionais
de todo o estado.

©=CREF

O Conselho instituiu um “Comité para
0s estudos necessarios a implementacao
da Lei n° 13.709/2018 (LGPD)" para anali-
sar as adequacdes necessarias. O Comité
ja reuniu funcionarios para uma apresen-
tacdo inicial sobre o tema, destacando as
acdes ja realizadas pelo Conselho para a
adequacdao a norma e seguranca dos
dados tratados pelo CREF3/SC.
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Em 2021 o atendimento online realizado
pelo CREF3/SC, via WhatsApp, foi centraliza-
do e iniciado pela “Catarina”, o chatbot do
Conselho Regional de Educacao Fisica de
Santa Catarina, que faz a triagem e a distri-
buicdao das demandas aos departamentos
responsaveis, agilizando o processo.

Utilizando uma plataforma especializada
para automatizar o atendimento, é possivel
esclarecer duvidas, agendar o atendimento
presencial e resolver as principais deman-
das dos profissionais, apenas enviando uma
mensagem de texto via WhatsApp ou clican-
do no icone disponivel no site do Conselho.

Em 2020, o novo aplicativo trouxe
novidades para profissionais e acadé-
micos de Educacao Fisica. Com ele
passou a ser possivel consultar o ca-
dastro profissional, fazer pagamento
da anuidade online e com cartao de
crédito, além da inscricdo em cursos
promovidos pelo CREF3/SC. Outro des-
taque do novo APP é a CIP Digital, que
pode ser apresentada diretamente do
celular. O acesso é restrito a profissio-
nais com registro ou académicos CREF
Jovem, bem como Empresas.

Uma noite de reconhecimento ao
trabalho desenvolvido para o engran-
decimento da Educacdo Fisica catari-
nense de comemorac¢ao dos 20 anos
do CREF3/SC, realizada em 29.11.2019.

A linha do tempo da profissao no
estado foi relembrada com emocdo
pelo presidente do CREF3/SC, Prof.
Irineu Wolney Furtado (CREF 003767-
-G/SC), que destacou os importantes
avancos alcancados para a Educacado
Fisica no periodo e todos que colabo-
ram para a construcdao desse caminho.
A noite também foi de lancamento do
novo site e aplicativo, e do Livro Come-
morativo dos 20 anos do CREF3/SC.
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