
pode mais!nosso cref
pode mais!

VOTE chapa 03Juntos podemos transformar a Educação Física 

ELEIÇÕES CREF3/SC 2024 

@nossocrefpodemais

candidatos da chapa 3 - nosso cref pode mais

propósito

Saiba mais em nossas Redes Sociais:

000264 G/SC

Alexandre Schneider

Concórdia

012141 G/SC

Aline Barros 

Itajaí

010270 G/SC

Ana Marsaro 

Quilombo

003708 G/SC

Beto Galli 

Chapecó

003379 G/SC

Carli Michels

Maravilha

002131 G/SC

Clarice Luvison

Campos Novos

018706 G/SC

Edinho Leobet

Videira

004076 G/SC

Fabricio de Souza 

Tubarão

007007 G/SC

Fernando Krelling

Joinville

 008752 G/SC

Hortulano Belli 

Joinville

 018096 G/SC
Macarrão

Indaial

 002887 G/SC

Jefinho Batista

Palhoça

002375 G/SC

  Marquinhos Ranucci 

Jaraguá do sul

 007856 G/SC

Vlademir Coelho

Joinville

008544 G/SC

Juliano Vaz

Caçador

 024192 G/SC

Lucas Niespodzinski

São Bento do Sul

 002066 G/SC

Marcel Ramos (China)

Blumenau

006322 G/SC

Cida Alves

Criciúma

 007814 G/SC

Mauro Johann 

Chapecó

 000329 G/SC

Mirian Dolzan

Joaçaba
002001 G/SC

Osvaldo Juncklaus

Florianópolis

001385 G/SC

Paulo Maes 

Itajaí 

 011846 G/SC

Paulo Sergio Silva

Florianópolis

 010810 G/SC

Rosinha Santos

Lages

 013560 G/SC

Selvino Anderson

Pomerode

000458 G/SC
Sérgio Galdino 

Blumenau

 003838 G/SC
Sérgio Schlemper

Rio do Sul

 001975 G/SC

Simone Barreto 

Blumenau

site: www.nossocrefpodemais.com.br

CANDIDATO A CONSELHEIRO FEDERAL
Fabiano Braun de Moraes - Nº 01

Nosso foco é a valorização do Profissional de Educação Física, defendendo suas 
conquistas e impulsionando o desenvolvimento da profissão em todo o estado. 
Com parcerias sólidas e uma gestão acessível, queremos aproximar o Conselho 
dos Profissionais, ouvindo suas demandas e promovendo ações que ampliem 
seu espaço no mercado.



* Intensificar a fiscalização de denúncias em parceria com Vigilância Sanitária, PROCON, Ministério 

Público, Prefeituras e outros órgãos, para combater o exercício ilegal da Profissão, garantindo que 

apenas Profissionais habilitados atuem na área, protegendo a comunidade e fortalecendo a 

concorrência justa entre Empresas e Profissionais. 

* Instruir negócios fitness sobre a forma e a importância de contração de Responsáveis Técnicos, 

oferecendo capacitação específica para essa finalidade nos ambientes de Academias, Estúdios e afins.

* Oportunizar formação e treinamento em gestão de negócios por meio de parcerias com SEBRAE e 

Associações Empresariais, contemplando cursos de administração pessoal, financeira, marketing, 

plano de negócios e demandas do mercado, potencializando a ferramenta CREF e-NOVA.

Transformando a Educação Física

A Educação Física é fundamental, e queremos reafirmar sua importância em cada canto de Santa Catarina. Nossa 
visão é ser reconhecidos como profissionais essenciais na sociedade, capazes de transformar vidas e impulsionar o 
desenvolvimento social e econômico do nosso estado, através da promoção de um estilo de vida mais ativo. Com o 
seu voto, podemos juntos tornar essa visão uma realidade.

* Parcerias Estratégicas: Estabelecer articulações sólidas com instituições como Associações e 

Consórcios Municipais, Federações, CED, SEBRAE, Ministério Público, Vigilância Sanitária, além do 

setor público nas áreas de esporte, saúde e educação, para fortalecer e ampliar as oportunidades e a 

valorização dos Profissionais de Educação Física.

* Gestão Eficiente e Ágil: Manter e aprimorar o modelo de gestão do CREF3, assegurando um 

funcionamento ágil, com serviços de alta qualidade e controle eficaz.

* Modernização Digital: Modernizar o Conselho com serviços digitais acessíveis, melhorando o site, o 

aplicativo, implementando eleições online, além de utilizar mídias digitais para aproximar os 

profissionais e fortalecer seu papel na sociedade.

* Fiscalização e Valorização Profissional: Garantir a presença de Profissionais Licenciados e 

Bacharelados nos concursos públicos, além de intensificar a fiscalização para proteger o mercado de 

trabalho, mapeando e regularizando o exercício profissional no estado.

*  Inclusão e Representatividade:   Fortalecer a participação e valorização da mulher e a inclusão de 

todas as camadas e segmentos da sociedade nas diversas áreas da Educação Física.

*  Benefícios e Formação: Incrementar convênios e benefícios para os Profissionais registrados, além de 

promover encontros com coordenadores de cursos de Educação Física e gestores para melhorar a 

formação e a qualidade de ensino na Educação Física. 

Gestão Estratégica e Humanizada

EDUCAÇÃO FÍSICA ESCOLAR
* Promover, em parcerias com as Secretarias de Educação Estadual e Municipais, encontros de 

capacitação e aperfeiçoamento para Profissionais de Educação Física nas 21 Associações de municípios 

da FECAM, envolvendo os 295 municípios do SC.

* Promover ações junto a todas as esferas de governo que visem garantir que a Educação Física Escolar 

seja ministrada exclusivamente por Profissionais de Educação Física em todos os níveis de ensino - 

Educação Básica. 

* Trabalhar junto ao Governo do Estado, Assembleia Estadual, Prefeituras e Câmaras Municipais na 

elaboração e posterior aprovação de Projetos de Leis que assegurem a obrigatoriedade de no mínimo 3 

aulas de Educação Física semanais.

SAÚDE
* Ampliar as ações do Conselho acerca da temática sobre a atuação da Educação Física no contexto da 

saúde, seja através de palestras, capacitações, visitas técnicas às IES, aproximação às Secretarias de 

Saúde e outras.

* Incluir o CREF3/SC em mais espaços de representatividade ligadas à área da saúde, a citar conselhos 

municipais de saúde e comissões/câmaras temáticas de diferentes instâncias (como ALESC, 

consórcios municipais de saúde), a fim de amplificar a presença do Profissional de Educação Física no 

contexto da saúde catarinense.

* Aproximar o CREF3/SC às organizações da saúde de diferentes setores (público e privado) a fim de 

instruir sobre os cuidados e potencialidades do Profissional de Educação Física no contexto da saúde.

Esportes e Paradesporto
* Ampliar e incentivar ações de capacitação técnico esportiva junto às entidades de gerenciamento e 

administração de esportes (Associações, Federações, Ligas e Clubes, entre outros). 

* Estimular ações intersetoriais, contribuindo para o desenvolvimento de políticas na área esportiva que 

ampliem as possibilidades de atuação do Profissional de Educação Física no contexto do esporte 

educacional, de participação e rendimento. 

* Criar a Câmara de Paradesporto e realizar encontros para trocas de experiências, debates, cursos e 

elaboração de materiais sobre atividades esportivas e recreativas para pessoas com deficiência e 

paradesporto, com ações integradas com outros segmentos da Educação Física e profissões da área da 

saúde.

FITNESS e bem estar

conheça nossas propostas

Contamos com o seu APOIO e VOTO para juntos seguirmos 
fortalecendo nossa Profissão
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Juntos podemos transformar a Educação Física

 Vote Chapa 03!

EXPERIÊNCIA, RENOVAÇÃO E PAIXÃO PELA PROFISSÃO
A Chapa 03 - “Nosso CREF pode Mais” reúne Profissionais apaixonados e experientes, atuando em 

diversos segmentos e regiões de Santa Catarina. Com inovação e compromisso, trabalharemos para 

garantir padrões éticos e técnicos que elevem a Educação Física, promovendo seu reconhecimento e 

valorização na sociedade.

Nosso compromisso é combater o exercício ilegal da profissão, assegurando a valorização e o respeito 

que a Educação Física merece. Com 28 representantes das diversas áreas de atuação em Santa 

Catarina, estamos preparados para dialogar com Profissionais, Acadêmicos, Instituições de Ensino 

Superior (IES), Secretarias de Saúde, Educação e Esporte, Clubes, Entidades Esportivas/Federações e 

Empresas do setor. Juntos, construiremos uma Educação Física mais respeitada e valorizada


