cref3/sc o=

Conselho Regional de Educagéo Fisica ﬁ:
da 3?Regiao

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2025/CREF3/SC

O CONSELHO REGIONAL DE EDUCAGAO FiSICA, autarquia federal, instituida pela Lei n2 9.696/1998,
por meio de seu Presidente, Emerson Anténio Brancher, torna publica a realizacdo de PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO, para fins de CONTRATACAO TEMPORARIA para provimento de vaga
tempordria e cadastro de reserva de contratacdao por necessidade temporadria de excepcional interesse
publico, para o cargo de Assistente Administrativo, para contratacao de pessoal por prazo determinado
sob o regime celetista (Consolidacdo das Leis de Trabalho — CLT), conforme os termos deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado — PSS n2 001/2025/CREF3/SC sera regido por este Edital, seus
Anexos, eventuais retificacdes e/ou aditamentos, bem como pelos diplomas legais citados em seu
predmbulo.

1.2. O PSS n2 001/2025 sera executado pelo CONSELHO REGIONAL DE EDUCACAO FISICA DA 32
REGIAO — CREF3/SC, processo este instituido pelo Departamento Administrativo/RH para o Processo
Seletivo Simplificado n2 001/2025, a quem caberad a coordenacdo, execucdo, acompanhamento e
supervisao de todo o processo, bem como as deliberagdes que se fizerem necessdrias, objetivando o
regular desenvolvimento deste Processo Seletivo Simplificado — PSS.

1.2.1. Este Processo Seletivo Simplificado ndo é concurso publico de provas ou de provas e titulos,
nos termos do art. 37, inciso Il, da Constituicdo Federal, nem a ele se equipara para quaisquer fins,
efeitos ou direitos, sendo regido pelas regras insculpidas neste Edital.

1.3. O PSS n2 01/2025 visa ao preenchimento de 01 (uma) vaga e cadastro de reserva para o cargo
de Assistente Administrativo, que no decorrer da vigéncia da presente selecdo se mostrem necessarias
para o atendimento da necessidade temporaria de excepcional interesse publico, conforme ANEXO | -
CARGOS E VAGAS.

1.3.1. A presente contratacdo encontra fundamento juridico no artigo 37, inciso IX da Constituicdo
Federal, a qual possibilita a contratacdo por tempo determinado para atender a necessidade
tempordria de excepcional interesse publico, bem como, interpretando-se analogicamente, na Portaria
n2 005/2022/CREF3/SC. Nesse sentido, esta contratagdo temporaria justifica-se pela necessidade de
atender a situagdo de excepcional interesse publico decorrente da criagdo de uma seccional do
CREF3/SC na cidade de Chapecd/SC, cuja implantagdo requer estruturacdo administrativa imediata
para assegurar o pleno funcionamento da unidade e a continuidade da prestagao dos servigos publicos
de competéncia do Conselho.

1.3.2. A criagdo da nova seccional, conforme disposto na Resolugdo n2 282/2025/CREF3/SC, tem
como objetivo descentralizar os atendimentos, ampliar a presenca institucional do CREF3/SC e garantir
maior eficiéncia na fiscalizagdo, no registro e na orientacao dos profissionais de Educac¢do Fisica da
regidao, atendendo ao interesse publico de forma mais abrangente, célere e eficaz.
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1.3.3. Ressalte-se que o concurso publico vigente, regido pelo Edital n? 01/2022, homologado e
publicado no Didrio Oficial da Unido em 05 de junho de 2023 e atualmente prorrogado, contempla o
cargo de Assistente Administrativo, entretanto, a cidade de lotagdao prevista no referido certame é
exclusivamente Floriandpolis/SC, o que inviabiliza a utilizagcdo imediata do cadastro de reserva para
provimento de vagas na nova seccional ora criada, localizada em cidade diversa.

1.3.4. Diante disso, ndo é possivel, neste momento, o provimento regular e efetivo dos cargos
necessdrios por meio de concurso publico vigente, tornando imprescindivel a ado¢do de solugdo
emergencial e transitéria por meio de processo seletivo simplificado para contrata¢cdo temporaria.

1.3.5. Tal medida visa resguardar a legalidade, a continuidade e a eficiéncia dos servicos prestados
pelo CREF3/SC, enquanto sdo avaliadas alternativas para futura expansdo do concurso publico ou
realizacdo de novo certame com previsao de lotagdo na nova localidade.

1.4. A jornada de trabalho sera de 40 (quarenta) horas semanais, sendo 8 (oito) horas diarias,
conforme ANEXO Il - DESCRITIVO DO CARGO, deste edital.

1.5. O contrato de trabalho celebrado em decorréncia deste processo seletivo simplificado terd o
prazo de duracdo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

1.6. As atribuicOes, saldrio-base e os requisitos da funcdo em contratacdo temporaria com a
Administragdo Publica constam no ANEXO Il - DESCRITIVO DO CARGO do presente Edital.

1.7. O cronograma para a realizacdo do PSS n2 01/2025 encontra-se no ANEXO Il - CRONOGRAMA
deste edital, sujeito a eventuais alteracdes, devidamente motivadas, e amplamente divulgadas no sitio
eletrénico do CREF3/SC - https://crefsc.org.br/legislacao/concurso-publico/.

1.8. O PSS n? 01/2025 compreendera as seguintes fases:
a) Primeira Fase: Inscrigdo, de carater habilitatério;
b) Segunda Fase: Andlise Documental e Curricular, de carater eliminatdrio e classificatério; e
c) Terceira Fase: Entrevista pessoal, de carater classificatério.

1.9. As entrevistas dos candidatos classificados para esta fase serdo realizadas de forma online,
com horario agendado.

1.10. O CREF3/SC dard ampla divulgacdo as fases de chamada do PSS n? 01/2025, bem como ao
resultado final, mediante publicacdo do extrato no Didrio Oficial da Unido e no sitio eletrénico do
CREF3/SC — https://crefsc.org.br/legislacao/concurso-publico/.

1.11. E vedada a participacdo no presente PSS:

a) de coénjuge, companheiro, ou parente consanguineo ou afim em linha reta ou colateral, até o
terceiro grau de qualquer dos membros dos Conselheiros suplentes ou efetivos, bem como
dos empregados do CREF3/SC.
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b) de servidores da Administracdo Direta ou Indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios, bem como de empregados ou servidores de suas subsididrias e controladas,
exceto os casos de acumulagdo dispostos no artigo 37, XVI, da Constituicao Federal, no que for
compativel.

1.12. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais
e comunicados referentes a este processo seletivo no sitio eletronico do CREF3/SC -
https://crefsc.org.br/legislacao/concurso-publico/.

1.13. O candidato ficara responsavel por todas as despesas decorrentes da realizacdo das etapas
deste processo seletivo.

1.13.1. Fica assegurado ao CREF3/SC o direito de cancelar, no todo ou em parte, esta selecdo,
mediante justificativa, sem que caiba, em decorréncia dessa medida, qualquer indenizagdo,
compensagdo ou reclamagdo dos participantes.

2. IMPUGNAGAO DO EDITAL

2.1. Qualquer cidadado podera impugnar este Edital, durante o periodo previsto no cronograma.

2.2. O interessado devera indicar o item e/ou subitem correspondente, assim como apresentar, de
forma fundamentada, a sua impugnacao.

2.3. A impugnag¢do fundamentada deve ser enviada para o correio eletrdnico
rh.cref3sc@gmail.com com o assunto: Impugnacdo do Edital PSS n2 001/2025.

2.4, Cada pedido de impugnacio sera analisado e julgado pela Departamento Administrativo/RH
do CREF3/SC, apés anélise do corpo juridico.

2.5. Ao término da apreciagdo das solicitagdes de impugnagdo de que trata o subitem anterior, sera
divulgada no sitio eletrénico do CREF3/SC — https://crefsc.org.br/legislacao/concurso-publico/, na data
prevista no cronograma deste Edital, a listagem contendo o resultado da apreciagdo das impugnacdes
e o edital retificado, se for o caso.

3. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

3.1. DA PRIMEIRA FASE: INSCRICAO

3.2. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e aceitagdo irrestrita das normas e
condicBes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo poderd alegar desconhecimento em
qualquer de suas fases.

3.3. A inscricdo ao PSS n2 01/2025 sera realizada exclusivamente por meio do correio eletrdnico,
rh.cref3sc@gmail.com, no horario de 00hO1min do dia 14/07/2025 até as 23h59min do dia
18/07/2024, conforme previsto no cronograma do ANEXO Il - CRONOGRAMA deste edital.
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3.4. Para realizar a inscricdo, o candidato devera encaminhar a documentacdao comprobatdria no
periodo de inscrigdes, com o assunto: Inscricdo Processo Seletivo Simplificado - Edital n2 01/2025 e
observar o que segue:

3.4.1. Ler atentamente o Edital.

3.4.2. Preencher e assinar o formulario de inscricio constante no ANEXO VIII - FORMULARIO DE
INSCRICAO deste edital, com suas informag&es pessoais, dados de contato e informacdes acerca da
escolaridade, experiéncia profissional e qualificagao.

3.4.3. Anexar a documentacdo comprobatéria ao formulario das informacgdes prestadas, dentro do
prazo estabelecido no cronograma:

a) Curriculo profissional — no modelo do ANEXO X - MODELO DE CURRICULO.

b) Carteira de Identidade ou outro documento com foto legalmente vélido (Frente e Verso).
c) Cadastro da Pessoa Fisica (CPF).

d) Titulo eleitoral.

e) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS.

f) Carteira de reservista ou comprovante de dispensa (sexo masculino).

g) Comprovante de residéncia, expedido nos ultimos 60 (sessenta) dias, de luz, d4gua ou telefone,
gue podem estar em nome do candidato, do pai, mae ou conjuge. Quando o comprovante de
residéncia ndo estiver em nome do candidato, este podera ser apresentado em nome de
terceiro, desde que acompanhado de Declaragdo de Residéncia, conforme modelo contido no
Anexo VI deste Edital, na qual o titular do documento declara e assina que o candidato reside
no imoével, ou ainda, a cdpia autenticada do contrato de locagdo; Certiddo de nascimento,
casamento ou declaragao de unido estavel.

h) CertidGes de antecedentes criminais e negativa criminal da Justica Eleitoral, Justica Estadual,
Justica Militar Federal e Estadual e Justica Federal do domicilio do candidato, dentro do prazo
de validade.

i) Certiddo de quitacdo eleitoral.

j) Diploma, frente e verso, de colacdo de grau em nivel médio, ou equivalente, conforme descrito
no ANEXO Il — DESCRITIVO DO CARGO.

k) Declaracdo de ndo ter acumulagdo de cargos publicos, inclusive funcdo, cargo ou emprego em
autarquias, fundacgbes publicas, empresas publicas, sociedades de economia mista da Unido,
do Distrito Federal, dos Estados, dos Territorios e dos Municipios, bem como do nao
recebimento de proventos decorrentes de inatividade em cargos ndo acumuldveis — conforme
ANEXO IX - MODELO DE DECLARACAO DE NAO ACUMULAGAO DE CARGOS PUBLICOS.

Rua General Eurico Gaspar Dutra, 668 | Estreito | Floriandpolis/SC | CEP: 88075-100
CNPJ 03.678.523/0001-80 | Fone: (48) 3348-7007
www.crefsc.org.br || crefsc@crefsc.org.br



cref3/sc o=

Conselho Regional de Educagéo Fisica m‘f’:
da 3?Regiao

3.4.4. Apds o recebimento de inscricdo pela Comissdo, a inscricdo ndao podera ser corrigida e nem
inseridos novos dados, ndo sendo permitida a complementacdo da documentacao.

3.5. Serd automaticamente eliminado deste processo seletivo, o candidato que:
a) ndo atender a quaisquer dos requisitos fixados neste Edital.

b) possuir apontamento em alguma das certiddes descritas nos itens h e i do item 3.4.3 indicando
a existéncia de demanda judicial, bem como aquele que ndo estiver quite com a justica
eleitoral.

c) ndo apresentar TODOS os documentos obrigatérios descritos no item 3.4.3 deste Edital.
d) apresentar inscri¢cdo fora do prazo fixado no item 3.3 deste Edital.

3.5.1. O indeferimento serd comunicado por meio de mensagem eletrénica e no sitio eletrénico do
CREF3/SC — https://crefsc.org.br/legislacao/concurso-publico/.

3.6. O candidato sera responsdvel por qualquer erro ou omissdo das informacdes prestadas
durante todas as fases deste PSS.

3.7. Os dados prestados no formulario de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
podendo ser excluido do PSS n2 01/2025 aquele que informa-los incorretamente, bem como aquele
que prestar informacgdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado apds realizacdo das etapas e
publicacbes pertinentes.

3.8. O CREF3/SC n3o se responsabilizara pelo ndo recebimento de solicitacdo de inscricdo por
motivos de ordem técnica, problemas em computadores, falhas de comunica¢ao, congestionamento
das linhas de comunicag¢do, ou por quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de
dados.

3.9. Além dos documentos exigidos no item 3.4.3, no ato da inscri¢do, o candidato devera também
enviar, no formato “PDF”, as seguintes documentagdes, com a nomenclatura do arquivo devidamente
identificando seu conteudo:

a) Documento que comprove a experiéncia profissional na area ou funcdo a que concorre. Para
comprovacgdo da experiéncia profissional serdo aceitos dentre outros, que atendam aos
requisitos descritos neste edital, os seguintes documentos: cépia da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS); declaragdo emitida por orgdo publico, devidamente identificada
(nome e CPF/CNPJ e assinatura do declarante), constando o descritivo do servigo prestado e
o periodo; documento de nomeagdo e exoneracdo do cargo, conforme ANEXO IV - CRITERIOS
DE AVALIACAO CURRICULAR.

3.10. Serd divulgada no sitio eletrénico do CREF3/SC — https://crefsc.org.br/legislacao/concurso-
publico/ a homologacdo dos candidatos habilitados no PSS.

3.11. N&o serdo aceitas pendéncias de nenhuma natureza nas inscri¢oes.
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3.12. Nao sera cobrada taxa de inscricao.

4. DA SEGUNDA FASE: ANALISE DOCUMENTAL

4.1. Na segunda fase, a Comissdo analisara as documenta¢Ges comprobatdrias apresentadas no
ato da inscricdo dos candidatos, sendo atribuidas notas de acordo com o previsto no ANEXO IV -
CRITERIOS DE AVALIACAO CURRICULAR deste edital.

4.2. Na hipdtese de ndo comprovacao das informacgGes prestadas no ato da inscricdo, o candidato
nao receberd a devida pontuac¢do no PSS.

4.3. Os critérios e respectivas pontuacdes que serdao considerados para Andlise Documental e
Curricular s3o os constantes dos ANEXO IV - CRITERIOS DE AVALIACAO CURRICULAR deste Edital.

4.4, N3o serd aceita, para fins de comprovacdo da Analise Documental e Curricular, documentacao
ilegivel, parcial, incompleta, extempordnea ou com erro de preenchimento e/ou digitac3o.

4.5, A nota do candidato nesta fase serd a validacdao do somatdrio dos pontos obtidos em relacdo
a sua Andlise Documental e Curricular.
5. DA TERCEIRA FASE: ENTREVISTA

5.1. Serdo convocados para a entrevista somente os 6 (seis) melhores classificados na etapa
anterior, respeitando o critério de desempate.

5.2. Os critérios da avaliagdo da entrevista e suas pontuagdes sdo os constantes no ANEXO V -
CRITERIOS DE AVALIACZ\O PARA ENTREVISTA deste Edital.

5.3. A nota do candidato nesta terceira fase sera composta pelos pontos obtidos de acordo com os
critérios de avaliagdo de sua respectiva entrevista.

5.4. O candidato sera entrevistado pela chefia dos departamentos administrativo e cadastral.

6. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1. Os critérios de desempate serdo aplicados de uma Unica vez, ao final do certame, na seguinte
ordem:

6.1.1. O candidato que obtiver maior pontuacdo obtida na qualificacdo profissional.

6.1.2. O candidato que obtiver maior pontuacdo obtida na contagem do tempo de experiéncia
profissional na area que concorre.

6.2. Na hipdtese dos candidatos ainda permanecerem empatados, o desempate se dard por critério
de idade, em ordem decrescente (de mais velho para mais novo).
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7. DA CLASSIFICAGAO FINAL

7.1. A pontuacdo final do candidato serd composta pela soma das notas obtidas em cada etapa do
PSS.
7.2. Os candidatos serdo classificados pela ordem decrescente da pontuacgao final, observada a

pontuagdo de que trata os subitens anteriores.

7.3. O candidato que obtiver a 12 (primeira) Colocagao na Classificagado Final serd convocado para
assumir o cargo de Assistente Administrativo e, na hipdtese de ocorrer alguma espécie de problema
ou desisténcia que impossibilite o candidato classificado de assumir o respectivo cargo e lotacdo, a
ordem de classificagcdo devera ser obedecida para investidura no cargo.

8. DOS RECURSOS

8.1. Os pedidos de recursos deverdo ser dirigidos ao CREF3/SC por meio correio eletrbnico,
rh.cref3sc@gmail.com, com o assunto: Recurso — Edital PSS n2 01/2025.

8.2. Os recursos deverdo ser interpostos nas datas estabelecidas conforme cronograma constante
no ANEXO IIl - CRONOGRAMA deste Edital, observado o horario local da cidade de Floriandpolis/SC,
local da sede do CREF3/SC, contados a partir da data da publicacio do fato que Ihe deu origem.

8.3. Para interpor recurso, o candidato devera preencher o formulario disponibilizado no ANEXO
VIl - FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO CONTRA DECISAO, e encaminhar com os
documentos comprobatdrios em anexo ao formulario.

8.4. Das decisOes dos recursos de que trata o subitem anterior ndo caberao recursos adicionais.

8.5. Ndo serd permitida a interposicdo de recurso fora do prazo estabelecido no Cronograma
constante no ANEXO Il - CRONOGRAMA deste edital.

8.6. N3o serd permitida a interposicdo de recurso através de protocolo de documento fisico na
sede do CREF3/SC, sendo aceitos somente os recursos interpostos via correio eletrénico.

8.7. O resultado dos recursos serd divulgado no sitio eletrébnico do CREF3/SC -
https://crefsc.org.br/legislacao/concurso-publico/.

8.8. O recurso ndo tera efeito suspensivo.
8.9. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.

8.10. O CREF3/SC ndo se responsabilizard quando os motivos de ordem técnica ndo lhe forem
imputaveis, quando os recursos ndo forem recebidos por falhas de comunicacdo, congestionamento
das linhas de comunicacdo; problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos
candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados.

8.11. Serdo indeferidos os recursos que:
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a) Nao estiverem efetivamente fundamentados;

b) Forem intempestivos;

c) Desrespeitem os membros do CREF3/SC e a propria instituicdo em si.
8.12. Em caso de alteracdo do resultado preliminar, apds andlise dos recursos, sera publicada a
reclassificacdao dos candidatos e a divulgagdo da nova lista de aprovados em cada etapa.
9. DO INGRESSO NA FUNGAO EM CONTRATAGAO TEMPORARIA POR TEMPO DETERMINADO

9.1. Sao requisitos basicos para o ingresso na funcdo temporaria, por tempo determinado, através
do PSS n2 01/2025:

a) Ser brasileiro (a) nato (a) ou naturalizado (a).
b) Ter no minimo 18 (dezoito) anos de idade.
c) Estar quite com as obrigacGes eleitorais e militares (candidatos do sexo masculino).

d) N3o haver sido condenado criminalmente por sentenca judicial transitada em julgado ou
sofrido sang¢dao administrativa impeditiva do exercicio do cargo publico.

e) Estar em gozo dos direitos politicos.
f) Ter concluido curso de nivel médio ou equivalente.

g) N3o possuir vinculo profissional com a Administragdo Publica Direta e Indireta em todas as
esferas de governo.

h) Os deveres e proibicdes aplicados ao contratado tempordrio correspondem aqueles
estabelecidos para os demais empregados da Autarquia.

10. DAS ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

10.1. As fungbes temporarias de que trata o PSS n2 01/2025 sdo relativas ao cargo de Assistente
Administrativo, conforme disposto no Plano de Cargos e Salédrios (Portaria n2 003/2021/CREF3/SC),
com jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais e 8 (oito) horas didrias, devendo realizar
suas atividades na seccional do CREF3/SC em Chapecd, conforme normativas internas do CREF3/SC.

10.1.1. O treinamento do empregado temporario contratado sera remunerado e realizado em
Chapecd/SC, no prazo maximo de até 60 (sessenta) dias.

10.2. O desempenho da atividade do cargo de Assistente Administrativo impede a acumulacao de
outros cargos publicos, conforme Art. 37, inciso XVI da Constituicdo Federal, e demais dispositivos
legais aplicaveis, sob as penas da Lei.
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11. DOS REQUISITOS PARA PROVIMENTO DO CARGO

11.1. Para o provimento do cargo de Assistente Administrativo, o candidato deverda possuir
certificado de conclusdo ou diploma de curso de nivel médio, reconhecido pelo MEC.

12, DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

12.1. O CREF3/SC se reserva o direito de alterar as datas de realizacdo das fases por motivos
administrativos, com aviso prévio aos candidatos.

12.2. O PSSn201/2025 terd a validade de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado uma Unica vez,
por igual periodo, a critério da Entidade.

12.3. A inexatiddo, a falsidade de declaracdo e as irregularidades da documentacdo, verificadas a
qualquer tempo, em especial por ocasido da contratacao, acarretardo a nulidade da inscricdo com
todas as suas consequéncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou
criminal.

12.4. O contrato administrativo tera duracdo determinada, conforme a necessidade do CREF3/SC,
observado o prazo maximo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, bem como
rescindido a qualquer tempo, a critério e/ou necessidade da Administracdo. O candidato, apds
assinado o contrato de trabalho temporario, poderd ser avaliado periodicamente, conforme interesse
e necessidade da Administragdo.

12.5. O nao comparecimento do candidato dentro do prazo previsto no Edital e apds convocado
para a celebracdo do contrato temporario de prestacdo de servicos implicard na sua exclusdo do
processo seletivo, salvo nos casos de impedimento legal, justificado pelo candidato, que serd analisado
pela Diretoria.

12.6. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizacdes ou retificacGes, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em
Edital, publicado no sitio eletronico do CREF3/SC — https://crefsc.org.br/legislacao/concurso-publico/
e aviso a ser publicado no Didrio Oficial da Unido.

12.7. Em qualquer fase, serd automaticamente eliminado do PSS n2 01/2025 o candidato que tentar
utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacado prépria ou de terceiros.

12.8. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Departamento Administrativo/RH do CREF3/SC para o
Processo Seletivo Simplificado n2 001/2025, observados os principios e normas que regem a
Administracdo Publica.

12.9. Osresultados e chamamentos para as respectivas fases do referido processo serao divulgadas
no sitio eletrénico do CREF3/SC — https://crefsc.org.br/legislacao/concurso-publico/.

12.10. Apéds a data de homologacdo do resultado definitivo do PSS n® 01/2025, o(s) candidato(s)
sera(do) convocados a assumir a vaga, momento no qual deverd(do) apresentar as documentagdes
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originais de que tratam os itens 3.4.3 e 3.9, no dia e horario especificados e divulgados no sitio
eletrénico do CREF3/SC — https://crefsc.org.br/legislacao/concurso-publico/.

12.10.1. A convocacado serd realizada por correrio eletronico e divulgada no local acima.

12.11. Este Edital entra em vigor na data de sua publicac¢do.

Floriandpolis, 07 de julho de 2025.

Emerson Antonio Brancher
Presidente
CREF 001925-G/SC

Publicado no Diario Oficial da Unido em: 07/07/2025| Edi¢do: 125 | Sec¢do: 3| Pagina: 126
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ANEXO | - CARGOS E VAGAS
AMPLA o
CARGO CONCORRENCIA RESERVA DE VAGAS PCD LOTACAO
Assistente 01 + CR* - Chapecd/SC
administrativo

* O numero de vagas disponibilizadas podera ser superior caso demonstrada a necessidade de novas
contratagdes, observando o prazo de validade do processo seletivo.
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ANEXO Il - DESCRITIVO DO CARGO
CARGO Assistente administrativo

CARGA HORARIA 40 horas semanais e 8 horas diarias

SALARIO BASE RS 4.564,32 (quatro mil, quinhentos e sessenta e nove inteiros e trinta e dois

centésimos)

Vale Alimentacdo ou Vale Refeicdo; Vale Transporte; Plano de Saude; demais

BENEFICIOS beneficios dispostos no PCCS

PRAZO DE DURAGAO
DO CONTRATO

De até 12 meses, prorrogavel por igual periodo, conforme disposto no edital

REQUISITOS Ensino médio completo

ATRIBUICOES

Realizar atividades administrativas e de suporte, ligadas ao cargo e a atividade do Conselho,
gue envolvam servicos de atendimento e informagdo ao publico interno e externo, bem como
fornecer esclarecimentos acerca de débitos financeiros.

Executar atividades de recepg¢do e atendimento ao publico.
Receber, protocolar, distribuir e arquivar documentos, em meio fisico e virtual.

Operar sistema informatizado especifico do Conselho, realizando a digitacdo, levantamento e
inclusdo de dados.

Receber, organizar e enviar correspondéncias e malotes.
Emitir relatorios atinentes as atividades desenvolvidas no Conselho.
Efetuar a conferéncia de documentos diversos.

Realizar atividades de apoio a administratacao da entidade e seus diversos departamentos, tais
como compras, orcamentos, licitacdes, divida ativa e recusos humanos.

Realizar servigos externos em bancos, cartdrios e érgaos oficiais.
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Elaborar atas, agendas, memorandos e oficios de acordo com as normas de redagdo oficial.
Participar de reunides e eventos sempre que for solicitado.
Efetuar cdlculos diversos.

Executar todas as atividades burocraticas, técnicas ou operacionais compativeis e relacionadas
ao cargo.

Realizar consultas aos registros de profissionais, acompanhando as atualiza¢des bancarias dos
pagamentos efetuados, com o objetivo de fazer cumprir a obrigatoriedade do pagamento da
anuidade.

Conferir relatérios com vistas a cobrancga de profissionais que estdo em débito, informando-os
acerca das pendéncias, negociando, gerando termo e boletos para entrega presencial ou via
sistema informatizado do Conselho.

Conferir relatérios de pagamentos efetuados pelos profissionais - pessoa fisica e juridica, para
solicitar suspensao, exclusdo ou prosseguimento de cobranga ao departamento juridico.

Garantir aos profissionais a disponibilidade de boletos e também de informacgdes sobre débitos
para pagamento, visando cumprir a demanda do departamento juridico com a divida ativa.

Inserir no sistema as anuidades referentes a registros novos, de formando, e de revigoramento.
Elaborar Termos de Confissdo de Divida de pagamentos devidos pelos profissionais.
Confeccionar boletos de pagamento de anuidade e deixar disponiveis aos profissionais.

Fazer a impressao de guias de pagamento vencidas e realizar servigcos de cobranga de débitos
pendentes.

Analisar e deferir ou indeferir o pedido de impugnag¢do dos débitos por motivo de doenga.

Analisar e deferir ou indeferir pedido de revisdo das anuidades por fechamento ou inatividade
da empresa.

Analisar pedidos de baixa de registro profissional, para calculo de proporcionalidade das
anuidades.

Enviar remessas didrias para o banco.
Fazer atualizacdo bancaria diaria.

Emitir documentos de identidade profissional para pessoa fisica, pessoa juridica e profissional
autébnomo.
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Analisar solicitacdes novas de registro de pessoa fisica, conferindo todos os documentos
recebidos, bem como a autenticidade dos mesmos.

Efetuar a analise de processos de registros profissionais tais como: transferéncias, baixas,
renovacgoes, revigoramentos, alteracao de categoria, entre outros.

Analisar documentos para renovacao da Carteira profissional e também para alteracao de
categoria.

Proceder a andlise pormenorizada de documentos e registros profissionais para evitar
falsificagdes, incluindo-se aqui a realizacao de consultas publicas e também em universidades.

Realizar o controle sistematico da sequéncia de recebimento de documentos para garantir a
imparcialidade e isonomia no andamento e conclusdo dos processos solicitados.

Acompanhar o recebimento de e-mails das universidades, acerca da confirmacdes de egressos,
e prosseguir aos registros e emissdo das cédulas ja iniciados e cuja veracidade aguardava
confirmacao.

Controlar todas as atividades pertinentes a transferéncia de registro profissional no tocante a
particularidades de documentos e de situacGes documentais, financeiras e éticas, que devem
cumprir os requisitos preestabelecidos.

Efetuar o repasse de informacgOes precisas ao departamento financeiro acerca de novos
registros ou de transferéncias efetuadas, para a devida cobranca e/ou exclusdo de anuidade.

Realizar a inclusdo de anuidade do ano em curso, caso ainda ndo esteja vencida, pois passara a
ser devida no CREF de destino.

Emitir boletos referentes a taxa de envio de Carteira aos profissionais que solicitam o
recebimento via correio.
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ANEXO 11l - CRONOGRAMA
ATIVIDADE DATA INICIAL DATA FINAL
Eil:rl?glt:i?iiic;:o Edital de Abertura do Processo Seletivo 07/07/2025
Prazo para Impugnacéo do Edital 08/07/2025 09/07/2025

Primeira Fase: Periodo de Inscricdes

As 00h01min de | As 29h59min de

14/07/2025 18/07/2025
Lista de Inscricdes Homologadas 21/07/2025
Prazo para Impugnacdo das Inscricdes Homologadas 22/07/2025
Divulgacdo do Resultado Preliminar da Segunda Fase 23/07/2025
Realizacdo da Terceira Fase - Entrevista 28/07/2025
Szz;:]apic;eﬁnal do Processo Seletivo Simplificado apds 29/07/2025
Periodo para apresentacdo de recursos 30/07/2025 31/07/2025
Julgamento dos Recursos 01/08/2025 04/08/2025
Resultado final do Processo Seletivo Simplificado - 06/08/2025

Homologagao dos candidatos aprovados

Comunicados oficiais serao emitidos através
https://crefsc.org.br/legislacao/concurso-publico/.

do sitio do CREF3/SC
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ANEXO IV - CRITERIOS DE AVALIACAO CURRICULAR
EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Critério Requisitos* ** Pontuagao Valor maximo
T d E iénci fissional na a 2 (doi t
em.po e xpeerenua profissional na area ou (dois) pontos por ano 20 pontos

servico funcao completo

Experiéncia profissional na R
Tem.po de Administragdo Publica na drea ou 3 (trés) pontos por ano 40 pontos
servigo X % completo

funcao

* O tempo de servico concomitante em dois ou mais vinculos sera contabilizado uma Unica vez.

** Para comprovacdo da experiéncia profissional, serdo aceitos, dentre outros, que atendam aos
requisitos descritos neste edital, os seguintes documentos: cdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS); declaracdo emitida por 6rgdo publico, devidamente identificada (nome e CPF/CNPJ e
assinatura do declarante), constando o descritivo do servigo prestado e o periodo; documento de

nomeacdo e exoneracao do cargo.
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ANEXO YV - CRITERIOS DE AVALIACAO PARA ENTREVISTA
Critério Item Pontuacao Valor
Maximo
1. O candidato apresentou dominio da
linguagem verbal e habilidade de falar com
clareza e objetividade
- . N Até 5
Habilidade de 2. O candidato apresentou consciéncia e
.. . pontos por 15 pontos
Comunicacao controle da linguagem corporal tem
3. O candidato apresentou capacidade de
ouvir a mensagem e compreendé-la e dar a
resposta adequada
4. O candidato demonstrou possuir
capacitacdo técnica ao cargo;
Habilidades Técnicas . .
. 5. O candidato demonstrou ter Até 5
e Dominio de . ,
. , conhecimento profundo sobre os conteldos | pontos por 15 pontos
Conteudo da drea de . . . ~ .
~ relativos a drea de atuagdo; item
atuacgdo
6. O candidato demonstrou experiéncia
desejavel na drea de atuacado;
7. 0O candidato apresentou real interesse em
exercer a funcdo pretendida;
8. O candidato se sentiu confiante e seguro
ao falar em assumir o cargo no CREF3/SC; Até 5
Comprometimento 9. O candidato apresentou coeréncia entre poni'fcc;:npor 20 pontos

as expectativas dele e os objetivos do
CREF3/SC;

10. O candidato explicita e defende a
contribuicdo que pretende dar ao CREF3/SC;

*Mdximo de 50 pontos.
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ANEXO VI - MODELO DE DECLARAGAO DE RESIDENCIA

DECLARAGAO DE RESIDENCIA

Eu, , portador (a) do RG ne

, expedido por , inscrito (a) no CPF sob o n@

, DECLARO, para os devidos fins de comprovacdo de residéncia, sob as penas

da Lei (art. 22 da Lei 7.115/1983), que o (a) Sr.(a) ,
portador(a) do RG n? , expedido por e inscrito (a) no
CPF/MF sob o n@ , & residente e domiciliado na

. Declara ainda estar

ciente de que a falsidade da presente declaracdo pode implicar na sancao penal prevista no art. 299

do Cédigo Penal, conforme transcricao abaixo:

“Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular, declaracéo que nele deveria constar, ou nele
inserir ou fazer inserir declara¢do falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar
direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante. “Pena: reclusdo de
1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se o documento é publico e reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos, se o
documento é particular.”

Local e data

Nome do proprietario

Obs.: ANEXAR COPIA DE UM DOS COMPROVANTES: Luz, 4gua ou telefone.
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ANEXO VII - FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSO CONTRA DECISAO

RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA AO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO CONSELHO
REGIONAL DE EDUCAGAO FiSICA DA 32 REGIAO — CREF3/SC, PUBLICADO NO EDITAL DO PSS N2
01/2025.

Eu,

portador (a) do documento de identidade n? , candidato(a) a uma vaga no

Processo Seletivo Simplificado no Cargo de Assistente Administrativo, apresento recurso junto ao

servidor responsavel pela conducdo do Processo Seletivo, contra decisdo do

A decisdo objeto de contestacdo: (explicitar a decisdo que esta contestando).

Para fundamentar essa contesta¢do, encaminho anexos os seguintes documentos:

CIDADE/UF, de de 2025.

Assinatura do candidato
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ANEXO VIII - FORMULARIO DE INSCRIGAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO CREF3/SC 01/2025
1. DADOS PESSOAIS
Nome
Sexo
Data de Nascimento Local de Nascimento/UF
Endereco
Bairro CEP
Cidade Estado
Telefone Celular Telefone Residencial

Endereco eletronico (e-mail pessoal)

2. DOCUMENTOS DE IDENTIFICAGAO
RG
CPF

3.DOCUMENTOS ANEXADOS AO E-MAIL (assinalar somente aqueles anexados ao e-mail)
) CPF
) Comprovante de residéncia

) Declaragdo de inexisténcia de vinculo temporario

) Carteira de Identidade ou de Habilitagdo

(

(

(

() Documento comprobatério de escolaridade

(

() Documento comprobatdrio de experiéncia profissional
(

) Curriculo Profissional

Declaro que li o edital e concordo com as suas disposicoes:

Data:

Assinatura:
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ANEXO IX- MODELO DE DECLARACAO DE NAO ACUMULAGAO DE CARGOS PUBLICOS

Eu, declaro, para fins

de prova junto ao Processo Seletivo Simplificado n2 01/2025, do Conselho Regional de Educacdo Fisica
da 32 Regido— CREF3/SC, que ndo exer¢o outro cargo, emprego ou funcdo publica em quaisquer esferas
de Governo da Federacdo (Federal, Estadual ou Municipal), quer na Administracdo Direta ou
Autdrquica, quer em empresas publicas, sociedades de economia mista ou fundacdes publicas de

direito publico ou privado mantidas pelo Poder Publico, direta ou indiretamente.

CIDADE/UF, de de 2025.

Assinatura do Candidato
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ANEXO X - MODELO DE CURRICULO

1. DADOS PESSOAIS
Nome

Data de Nascimento
Telefone

Endereco

E-mail

Linkedin

2. FORMAGAO ACADEMICA / CURSOS COMPLEMENTARES
Curso

Instituicao

Conclusdo

Curso

Instituicao

Conclusao

3. EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Empresa
Cargo
Periodo
Atividades
Empresa
Cargo
Periodo

Atividades

Outras informacdes (opcional)
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